
Silvio Reimann legt viel Wert auf Transparenz –  
neben seinem Engagement in Fachgremien öffnet er  
seinen Betrieb auch für die Öffentlichkeit.

Silvio Reimann, 
Milch-Land GmbH 
Veilsdorf,  
Thüringen, 
Deutschland

50° 24‘ 37.714“ N     
10° 48‘ 57.798“ E 

Thüringen

öher, schneller, weiter – ein gängiger Leitsatz 
in der landwirtschaftlichen Praxis, den Silvio 
Reimann als Betriebsleiter der Milch-Land 
GmbH Veilsdorf schon lange nicht mehr ver-

folgt. Um aus dem Hamsterrad auszusteigen, struktu-
rierte er den Betrieb um: passte den Viehbestand an die 
Anbaufläche an, öffnete das Milch-Land für die Öffent-
lichkeit und führte Maßnahmen für mehr Nachhaltigkeit 
ein. Der dreifache Familienvater setzt bei allen Verän-
derungen vor allem auf Transparenz – sowohl gegen-
über seiner Mitarbeiter als auch gegenüber der Bevöl-
kerung. “Ich kann mir viele Dinge in meiner stillen 
Kammer ausdenken, die Mitarbeiter sollen sie dann 
aber umsetzen.“
Das geht nur, wenn ich meine Gedanken dazu mit ihnen 
teile und sie im Veränderungsprozess mitnehme”, ist 
sich Silvio Reimann sicher. Um auch über seinen Betrieb 
hinaus, positiven Einfluss auf die Entwicklung der Land-
wirtschaft zu nehmen, engagiert er sich in Arbeitskrei-
sen und Fachgremien und teilt sein Wissen mit Berufs-
kollegen.�
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F E N D T  B R A N D P R O M I S E F E N D T  B R A N D P R O M I S E

Betriebsspiegel Milch-Land Veilsdorf GmbH

*Mein persöhnliches Fendt Highlight

Getreide, Silomais, 
Winterraps, Erbse, 
Ackerbohne, Lupine

lehmig
4.850 Hektar
à 2735 ha Ackerland
à 1975 ha Grünland

120 Vario 600*

»Ich kann mir viele Dinge in meiner stillen  
Kammer ausdenken, die Mitarbeiter sollen  

sie dann aber umsetzen.«
Silvio Reimann, Betriebsleiter Milch-Land Veilsdorf GmbH


